	Gehaltsanalyse

	[image: image45.png]






Gehaltsanalyse
	Ausgeschriebene Stelle:
	
	Gefunden am:
	

	Firma:
	
	Quelle:
	

	Beschäftigungsort:
	
	
	


1. Mindestgehalt 
	Aktuelle Finanzsituation
	Zu erwartende Finanzsituation

	Jährliche Ausgaben:*
	
	Jährliche Ausgaben:*
	

	Jährliche Netto-Einnahmen:** 
	
	Angestrebter Überschuss:
	

	Überschuss:
	
	Benötigtes Jahresnetto:**
	

	
	Benötigtes Jahresbrutto (= Minimalbetrag)**
	


*Fixkosten für Miete, Fahrtkosten, Kinderbetreuung, Energie, Versicherung, Kredite, Vorsorge, Lebenshaltung etc.
** auf Basis von 12 Monatsgehältern
2. Marktübliche Gehälter der Berufssparte
	Quelle
	Beruf
	Branche
	Region
	Besonderheiten
	Jahresbrutto*

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	Niedriges Gehaltsniveau* 
	Durchschnittswert*
	Hohes Gehaltsniveau*

	
	
	


*auf Basis von 12 Monatsgehältern und 40 Wochenstunden

3. Positionierung auf der Gehaltsskala
	Argumente für ein unterdurchschnittliches Gehalt
	Argumente für ein überdurchschnittliches Gehalt

	Stellenanforderungen 

	· unqualifizierte Tätigkeiten, Hilfsarbeiten
	[image: image1.wmf]
	· besondere Verantwortung 
	[image: image2.wmf]

	· Teilzeitarbeit
	[image: image3.wmf]
	· Führungsaufgaben
	[image: image4.wmf]

	
	
	· innovationsorientierte Tätigkeit („Pionierarbeit“)
	[image: image5.wmf]

	
	
	· Arbeitszeitflexibilität (Überstunden, Schichtdienst)
	[image: image6.wmf]

	
	
	· hohe Mobilitätsbereitschaft
	[image: image7.wmf]

	
	
	· besondere physische/ psychische Belastung
	[image: image8.wmf]

	
	
	· außergewöhnliche Risiken/ Gefahren
	[image: image9.wmf]

	Leistungsmerkmale des Arbeitnehmers

	· Bewerbung aus der Arbeitslosigkeit
	[image: image10.wmf]
	· ich habe min. 5 Jahre relevante und aktuelle Berufserfahrung
	[image: image11.wmf]

	· Berufs-/ Quereinsteiger, wenig Berufserfahrung
	[image: image12.wmf]
	· ich besitze relevante Spezialkenntnisse (die mich von anderen Bewerbern abheben)
	[image: image13.wmf]

	· Qualifikationsdefizite
	[image: image14.wmf]
	· neben den Musskriterien der Stellenanzeige erfülle ich zusätzliche Wunschkritierien
	[image: image15.wmf]

	· unterdurchschnittliche Zeugnisbeurteilungen
	[image: image16.wmf]
	· ich kann überdurchschnittliche Leistungsbereitschaft nachweisen
	[image: image17.wmf]

	Rahmenfaktoren

	· strukturschwache Region
	[image: image18.wmf]
	· Fachkräftemangel im Berufsfeld/ in der Region
	[image: image19.wmf]

	· umsatzschwache Branche
	[image: image20.wmf]
	· umsatzstarke Branche
	[image: image21.wmf]

	· Kleinbetrieb
	[image: image22.wmf]
	· wahrnehmbarer Wirtschaftserfolg des Unternehmens
	[image: image23.wmf]

	· Zeitarbeit
	[image: image24.wmf]
	· Großunternehmen
	[image: image25.wmf]


Mein Gehaltsanspruch ist insgesamt eher: 
	unterdurchschnittlich
	[image: image26.wmf]
	durchschnittlich
	[image: image27.wmf]
	überdurchschnittlich
	[image: image28.wmf]


4. Festlegung des Wunschgehalts (Maximalbetrag)
Mein Wunschgehalt beträgt: ________________ Euro Brutto pro Jahr, inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld („13. und 14. Monatsgehalt“). 

Bedenken Sie, dass diese Sonderzahlungen in der Regel keinem vollen Monatsgehalt entsprechen (je nach Branche und Tarif sind es in der Regel zwischen 40 und 70%). Das Wunschgehalt enthält, je nach Verhandlungsposition, einen Aufschlag von 10 bis 15%.
5. Gehaltskompromiss
Arbeitgeberleistungen

	[image: image29.wmf]
	Anzahl der Urlaubstage
	

	[image: image30.wmf]
	Leistungszulagen (für Überstunden, Dienst zu ungünstigen Zeiten)
	

	[image: image31.wmf]
	Karriere- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	

	[image: image32.wmf]
	Gewinnbeteiligung
	

	[image: image33.wmf]
	Mitarbeiterverpflegung
	

	[image: image34.wmf]
	Zusatzleistungen (z. B. Firmenfahrzeug, Mitarbeiterrabatt)
	

	[image: image35.wmf]
	Betriebskindergarten
	

	[image: image36.wmf]
	Betriebsrente
	


Individuelle Motivationskriterien

	[image: image37.wmf]
	Art der Tätigkeit
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	Fahrzeit
	

	[image: image39.wmf]
	Arbeitszeit
	

	[image: image40.wmf]
	Stresslevel
	

	[image: image41.wmf]
	Betriebsklima
	

	[image: image42.wmf]
	Attraktivität der Region
	

	[image: image43.wmf]
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Mein Kompromissgehalt beträgt: ________________ Euro Brutto pro Jahr.
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